
1.sz melléklet a Waberer’s International Zrt. „egyéb” üdülésre fordítandó juttatás szabályzathoz. 
 
 
 

Üdülési támogatás igény bejelentő-lap 
Kitöltés után bizalmas! 

Név Törzsszám munkaszervezet 

           
  

 
 

 

Az igénylő beosztása: 
                                         

                        

 

Gyermekek száma -18 éves korig-:   
 
  fő          életkor: - 

 

A Társaságnál folyamatos munkaviszonyban 
eltöltött évek száma: 

 
         

 

Egyedül nevelt gyermekek száma - 18 éves 
korig -: 

 
 
   fő           életkor:   

 

Munkahelyi vezető véleménye: A végzett munkája alapján az üdülési  
támogatást:   
 
  javaslom                        nem javaslom    
 
Vezető aláírása:. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .            

 

 

Mikor részesült utoljára üdülési 
támogatásban? 

 
                  év                    Ft 

 

Házastársa a Társaság alkalmazottja?  
      Igen                                       nem 

 
Valótlan adatok közlése esetén az igény bejelentését nem tudjuk figyelembe venni! 

 
 
 
Budapest. 2014.  

                                                                            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .                                                                         
                                                                              az üdülési támogatást  igénylő aláírása         

 
 

 


